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Информация 
О внесенных представлениях по результатам контрольного мероприятия «Ревизия финансово-хозяйственной деятельности в рамках контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета муниципального образования Кореновский район в ходе выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг и финансового обеспечения его выполнения муниципальным дошкольным образовательным бюджетным учреждением детский сад №39 муниципального образования Кореновский район (МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район) в 2014 году и текущем периоде».
На основании статьи 16 Федерального закона «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и статьи 17 Положения о Контрольно-счетной палате муниципального образования Кореновский район», утвержденного решением Совета муниципального образования Кореновский район от 31.05.2012  № 246 «Об утверждении Положения о Контрольно-счетной палате муниципального образования Кореновский район»:

1. Внесено представление Заведующей МДОБУ ДС №39 муниципального образования Кореновский район (представление от 18.03.2016 № 3), предложено:
1. В целях устранения и недопущения в дальнейшем выявленных нарушений принять следующие меры:

1.1. Провести детальный анализ замечаний и нарушений, выявленных Контрольно-счетной палатой муниципального образования Кореновский район при проведении контрольного мероприятия.
1.2. Пункт 3 положения об учетной политике МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район привести в соответствие с действующим законодательством, а именно статьей 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 г. N7-ФЗ "О некоммерческих организациях".

1.3. Исключить из пункта 2 положения об учетной политике МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район сведения, не относящиеся к МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район, а именно то, что бухгалтерия на основании заключенных договоров с руководителем отдела культуры администрации муниципального образования Кореновский район ведет бюджетный и бухгалтерский учет и составляет на его основе отчетность.

1.4. Не допускать нарушений пункта 46 Инструкции № 157н в части обозначения инвентарных номеров на основных средствах.
1.5. Принять меры направленные на эффективное использование основных средств, в количестве 2 штук, балансовой стоимостью 18,4 тыс. рублей.
1.6. Своевременно отражать в регистрах бухгалтерского учета данные, содержащихся в первичных документах учета хозяйственных операций в целях недопущения нарушений статьи 10 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете». 

1.7. Принять локальные акты устанавливающие нормы расходов горюче-смазочных материалов в соответствии с нормами установленными в распоряжении Минтранса РФ от 14 марта 2008 г. № АМ-23-р "О введении в действие методических рекомендаций "Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте".

1.8. Принять меры по возмещению необоснованно списанного бензина     на лицевой счет МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район в сумме 9117,43 рублей.

1.9.  Принять меры по возмещению недостачи продуктов питания на лицевой счет МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район в сумме 560,99 рублей. 
1.10.  Принять меры по оприходованию излишков продуктов питания на баланс МДОБУ ДС №39 МО Кореновский район в сумме 445,32 рублей.

  1.11. Привести Положение о системе оплаты труда работников Учреждения в соответствие с Постановлением № 1418 (с изменениями) в части установления  окладов учебно-вспомогательному персоналу, младшему обслуживающему персоналу.

 1.12. Привести Положение об условиях и порядке распределения стимулирующей и  компенсационной части оплаты труда Учреждения в соответствие с Положением № 1438 (с изменениями) в части установления  окладов (должностных окладов) педагогическим работникам, учебно-вспомогательному персоналу; уточнить виды премий.

1.13.  В целях недопущения неэффективных и неправомерных расходов на оплату труда в приказах обеспечить конкретные формулировки оснований стимулирующих выплат и премий со  ссылками на пункты нормативных актов Учреждения и  в соответствии с установленными в них размерами доплат.
1.14. Обеспечить соблюдение Положения об условиях и порядке распределения стимулирующей и  компенсационной части оплаты труда Учреждения, в части соблюдения порядка распределения стимулирующих выплат, в том числе согласование приказов об установлении стимулирующих выплат руководителем профсоюзного комитета и членами комиссии. 

1.15. В целях недопущения в дальнейшем нарушений законодательства и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, своевременно и в полном объеме размещать на официальном сайте информацию и документы, подлежащие опубликованию, а также отчеты заказчиков.
1.16. Обеспечить контроль за исполнением статьи 103 Федерального закона от 05.04.2013г № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
1.17. При организации закупок строго руководствоваться положениями Закона №44-ФЗ и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок.

1.18. При заключении контрактов не конкурентным способом осуществлять мониторинг цен  с целью недопущения неэкономного расходования бюджетных средств.

1.19. Рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших выявленные проверкой нарушения.
2. О результатах рассмотрения настоящего представления и принятых мерах уведомить  Контрольно-счетную палату муниципального образования Кореновский район в течение одного месяца со дня получения представления.

Информация о рассмотрении представления и выполнении предложений представлена в установленные сроки.

