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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ КОРЕНОВСКИЙ  РАЙОН
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

14 марта  2012 г.





№ 24

г.Кореновск

 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате муниципального образования Кореновский район.
В соответствии с требованиями  статьи 9 Федерального закона от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 7 закона Краснодарского края от 08.06.2007 № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», закона Краснодарского края от 3 мая 2012 № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае» для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате муниципального образования Кореновский район квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям, и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.


2. Для замещения младшей группы должностей муниципальной службы необходимо иметь среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности.
Квалификационные требования к уровню 
профессионального образования
Для замещения высших, главных, ведущих и старших должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате  необходимо иметь высшее профессиональное образование по следующим направлениям и специальностям:

а) по направлению «Экономика и управление» по специальности «Государственное и муниципальное управление», квалификация «Менеджер»; по направлению «Экономика» по специальности «Экономическая теория», квалификацию «Экономист»; по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Бухгалтерский учет и аудит», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), «Финансы» (по отраслям), «Финансы и кредит»; по специальности «Управление персоналом», квалификация «Менеджер»; по специальности «Менеджмент организации», квалификация «Менеджер»;

б) по направлению «Гуманитарные  и социальные науки»: по специальности «Юриспруденция», квалификация «Бакалавр юриспруденции», «Магистр юриспруденции», «Юрист»; по специальности «Правоведение», квалификация «Юрист»; по специальности «Правоохранительная  деятельность», квалификация «Юрист»; по специальности «Связи с общественностью», квалификация «Специалист по связям с общественностью»; по специальности «Журналистика», квалификация «Бакалавр журналистики», Магистр журналистики», «Журналист»; по специальности «Документоведение», квалификация «Документовед»; по специальности  «Документоведение и документационное обеспечение управления», квалификация «Документовед»;

либо наличие  ученых степеней кандидата или доктора  юридических  наук;

в) по направлению «Образование и педагогика»: по специальности  «Русский язык и литература», квалификация «Учитель русского языка и литературы», «Филолог. Преподаватель русского языка и литературы»; по специальности «Родной язык и литература», квалификация «Учитель родного языка и литературы», «Филолог. Преподаватель родного языка и литературы».
2. Для замещения младшей группы должностей муниципальной службы необходимо иметь среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности.

Квалификационные требования к стажу муниципальной службы 
или стажу работы по специальности
1. Для высших должностей муниципальной службы предусматривают стаж муниципальной службы не менее шести лет или стаж работы по специальности не менее семи лет. 
2. Для главных должностей муниципальной службы предусматривают стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности не менее пяти лет. 
3. Для ведущих должностей муниципальной службы предусматривают стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее четырех лет. 
4. Для старших и младших должностей муниципальной службы не предусматривают требования к стажу.
Обеспечить размещение настоящего распоряжение на официальном сайте Контрольно-счетной палаты муниципального образования Кореновский район в сети «Интернет».

Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Настоящее распоряжение вступает в силу с даты подписания и размещения на официальном сайте Контрольно-счетной палаты муниципального образования Кореновский район в сети «Интернет».

 
Председатель

Контрольно-счетной палаты
Муниципального образования

Кореновский район                                                          Л.М.Протченко
