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Информация
по результатам экспертизы проекта постановления администрации муниципального образования Кореновский район «Об утверждении ведомственной целевой программы «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год»
Предмет экспертно-аналитического мероприятия: проект постановления администрации муниципального образования Кореновский район «Об утверждении ведомственной целевой программы «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год» (далее – проект постановления).
Вопросы экспертно-аналитического мероприятия: оценка соответствия нормам бюджетного законодательства, нормативно-правовым актам муниципального образования Кореновский район и финансово-экономической обоснованности проекта постановления.

В ходе экспертно-аналитического мероприятия установлено следующее:
Главным распорядителем бюджетных средств предлагается к утверждению ведомственная целевая программа «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год» (далее – Программа) с общим объемом финансирования 1571,1 тысяч рублей, в том числе из средств краевого бюджета 1492,5 тысяч рублей, из бюджета муниципального образования Кореновский район – 78,9 тысяч рублей.

Контрольно-счетная палата обращает внимание на ошибку в проекте постановления пункт 1 предлагает «Утвердить ведомственную целевую программу «Повышение квалификации работников муниципальных учреждений здравоохранения Краснодарского края на 2013 год». Необходимо изложить  «Утвердить ведомственную целевую программу «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год».
Раздел 3 текстовой части Программы «Цели и  задачи Программы» определяет стратегическую цель настоящей программы – совершенствование организации медицинской помощи и системы стратегического управления здравоохранения муниципального образования. В нарушении пункта 1.2. Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ. А именно «Ведомственная целевая программа – утвержденный (планируемый к утверждению) либо выделяемый в аналитических целях субъектом бюджетного планирования -  главным распорядителем бюджетных средств – комплекс взаимоувязанных мероприятий (направлений расходования бюджетных средств), направленных на решение конкретной тактической задачи субъекта бюджетного планирования – главного распорядителя бюджетных средств. Более того «совершенствование организации медицинской помощи и системы стратегического управления здравоохранением муниципального образования» не является полномочием муниципального района, в соответствии со статьей 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).
Раздел 5 «Ресурсное обеспечение Программы»  в нарушении пункта 2.5 Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ не содержит полной информации о необходимых ресурсах (по направлениям расходования и источников финансирования, обоснование потребности в ресурсах).
Реальный источник  финансирования подтвержден заключением финансового управления за счет перераспределения средств между разделами, подразделами целевыми статьями и видами расходов.    

Финансово-экономическое обоснование предоставлено. Выписка из графика прохождения повышения квалификации и обучения персонала МБУЗ «Кореновская ЦРБ» с расчетом необходимого объема финансирования.
Выводы: 
1.В представленном проекте постановления администрации муниципального образования Кореновский район «Об утверждении ведомственной целевой программы «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год» установлены технические ошибки и нарушения пунктов 1.2 и 2.5. Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ.
2. Проектом постановления предлагается утвердить экономически обоснованные потребности  главного распорядителя бюджетных средств.

Рекомендации:

1. Контрольно-счетная палата  рекомендует:

1.1. Устранить технические ошибки.

1.2. Изложить раздел  3  текстовой части Программы «Цели и  задачи Программы» и  Раздел 5 «Ресурсное обеспечение Программы» в соответствии с пунктами 1.2, 2.5 Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ.
2.Контрольно-счетная палата не рекомендует к утверждению проект постановления администрации муниципального образования Кореновский район «Об утверждении ведомственной целевой программы «Повышение квалификации работников МБУЗ «Кореновская центральная районная больница» на 2013 год» до выполнения рекомендаций и предоставления информации в Контрольно-счетную палату.
